STELLENAUSSCHREIBUNG

Aufnahme einer pddagogischen Fachkraft

Die Gemeinde Diersbach schreibt gemaf § 8 ff. 06. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002
in Verbindung mit dem 06. Kinderbildungs- und betreuungs-Dienstgesetz i.d.g.F. die
Vertragsbedienstetenstelle

einer gruppenfithrenden padagogischen Fachkraft mit der
Zusatzqualifikation Fritherziehung

fiir die Krabbelstube
im Kindergarten der Gemeinde Diersbach 6ffentlich zu Besetzung aus.
Dienstbeginn: Sept. 2024
Beschiftigungsausmaf3: ca. 34 Wochenstunden

Entlohnung: KBP Einstiegsgehalt bei Vollbeschiftigung € 3.209,30 brutto (Vordienstzeiten werden
entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen berticksichtigt)

Dauer des Dienstverhiltnisses: Das Dienstverhiltnis ist vorerst befristet auf ein Jahr,
anschlieflend Daueranstellung maglich.

Aufnahmevoraussetzungen:

+ Es gelten die fachlichen Anstellungserfordernisse laut 06. Kinderbetreuungs-
Dienstrechtsdnderungsgesetz 2014 (Ausbildung, personliche, insbesondere gesundheitliche
und fachliche Eignung gem. 06. Kindergarten- und Horte-Dienstgesetz).

+ Bereitschaft zu Mehrdienstleistungen, sowie zu Fort- und Weiterbildung

+ Piadagogisches Geschick im Umgang mit Kindern

drin j,
ien Il
« S S:Pmﬂ”“

PUERS EACH

'D’l?mtm inae” Sauwary

BewerberIlnnen um diesen Dienstposten miissen die im § 17 06. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002 (06. GDG 2002) enthaltenen allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen sowie
die in den §§ 1 und 4 06. Kinderbildungs- und -betreuungs-Dienstgesetz angefiihrten fachlichen
Anstellungserfordernisse erfiillen. Bewerbungen sind schriftlich, versehen mit den entsprechenden
Unterlagen (Urkunden, Lebenslauf, Zeugnisse u. dgl.), bis spatestens

Freitag, 10. Mai 2024, 12.00 Uhr beim Gemeindeamt Diersbach einzubringen.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemafd den Bestimmungen des 06. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetzes 2002 i.d.g.F.

Vorstellungsgesprache beim Gemeindeamt Diersbach sind vorgesehen. Ndhere Auskiinfte erteilt
Thnen gerne das Gemeindeamt Diersbach (Amtsleiter Hubert Pichler, Tel.-Nr.: 07719/72 05-15).



